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J’ai I'immense plaisir au nom des salarié(e)s du CSE, des élu(e)s et en mon nom
personnel de vous présenter nos meilleurs veeux de santé, de bonheur et de réussite
dans vos projets professionnels comme dans |'accomplissement de vos réves
personnels.

Les élections professionnelles ayant eu lieu en fin d’année 2023, ce début d’année
commence avec quelques changements au CSE, un nouveau bureau s’est mis en place,
les compositions des commissions obligatoires et facultatives ont changé et j'ai la
lourde responsabilité d’avoir été élue 1leme secrétaire du CSE Safran Nacelles. Je
succede ainsi a Ali Talmat qui aura occupé ce poste pendant 12 ans avec le
professionnalisme, la disponibilité et la bienveillance qu’on lui connait. Il aura mis la
barre assez haute et je ne parle pas que de taille physique !

Avec enthousiasme, je vais a mon tour prendre ma part dans cette fonction qui
m’honore. Et quoi de mieux que de commencer une mandature par un anniversaire !
Cette année, nous célébrons les 60 ans du CSE et vous pouvez compter sur nous pour
féter cela comme il se doit ! Vous serez régulierement informé(e)s sur cet évenement
mais sans vous en dévoiler plus, vous pouvez d’ores et déja bloquer la date du 25 mai
dans vos agendas.

Une année 2024 riche en événements

Je crois comme tous mes prédécesseurs, au caractere fédérateur des activités sociales
et culturelles. Il est triste de constater que la plupart des CSE ont abandonné peu a
peu cet acte social au profit de la redistribution. Durant une journée, un évenement ou
un séjour organisé par le CSE, on partage du temps et de la bonne humeur, des instants
devenus un peu rares de nos jours et le lendemain a la machine a café, méme si le
travail reprend le dessus, les images de la veille viennent nous rappeler qu’au fond
€tre ensemble est plutot appréciable.

Dans ce but, le bureau et les commissions sont en pleine réflexion et organisation des
activités de |’année : journée des familles, destinations vacances, sorties enfants,
sorties culturelles, projets développement durable, évenements sportifs, refonte du
site internet, etc. Autant de projets qu’il faut ajuster a I"équilibre budgétaire avant de
vous les communiquer.

Entre autre projet, cette année verra enfin la réalisation des aménagements extérieurs
du restaurant avec la construction d’une pergola et d’une casquette a |'entrée, le CSE
participe pour moitié au financement des travaux avec la direction qui nous le
rappelons est propriétaire des murs.



L’année de I'optimisme

Nous formulons le veeu que 2024 soit I’année de |'optimisme pour notre entreprise. Le
ciel est de nouveau bleu azur pour le transport aérien mondial. Aprés une année 2023
marquée par un rebond du trafic et un retour aux bénéfices plus rapides et plus
importants que prévu, les compagnies aériennes abordent cette nouvelle année avec
optimisme.

Verrons-nous les mille A320 neo/an comme |’a laissé entendre AIRBUS a |"horizon PMT
? Avons-nous les moyens d’y faire face en termes de capacités et d’infrastructures ?
Notre direction générale en a-t-elle la volonté ?

Autant d’interrogations qui définiront les lendemains de notre site. Ce qui est sdr,
c’est que le secteur aéronautique lui n"attend pas avec un trafic en forte progression,
un nombre de commandes d’avions qui bat des records et |’aprés-vente en plein boum.

Espérons que ce boum soit également visible pour les salarié(e)s de l’entreprise en
terme de politique salariale, qu’elle soit ambitieuse pour 2024 au regard des efforts
consentis par I'ensemble des salarié(e)s depuis la pandémie, le cadrage Safran entre
3.5 et 4 annoncé pour l'instant ne refléte par cette ambition !

Attention a ne pas étre aveuglé(e)s par les mécanismes intéressement et participation
qui indépendamment du montant percu ne sont pas des éléments de salaire, or la
reconnaissance du travail accompli passe par des augmentations de salaire.

N’oublions pas que le CSE a un regard sur les aspects économiques de |'entreprise,
gu’il doit étre informé et consulté sur |'organisation générale de |'entreprise et qu’il
veille aux conditions de travail garantissant la santé et la sécurité pour tous .

Nul doute que I"équipe nouvellement élue saura relever tous ces défis.

Nous vous souhaitons
une belle année 2024 !
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